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I-1-a)

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'"EMPLOI
ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE

Décret n° 93-40 du 11 janvier 1993 relatif aux prescrip-
tions techniques applicables & I'utilisation des équi-
pements de travail soumis 3 I'article L. 233-5-1 du
code du travail, aux régles techniques applicables
aux matériels d'occasion soumis a I'article L. 233-5
du méme code et & 1a mise en conformité des équi-
pements existants et modifiant le code du travail
{deuxidme partie : Décrets en Conseil d’Etat)

NOR : TEFT9205574D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de I'économie et des finances, du
ministre de 'agriculture et du développement rural, du ministre
de I'industrie et du commerce extérieur, du ministre du travail,
de I'emploi et de la formation professionnelle et du ministre du
budget,

Vu la directive (C.E.E.) n° 89-655 du 30 novembre 1989
concernant les prescriptions minimales de sécurité et de santé
pour l'utilisation par les travailleurs au travail d'équipements
de travail ;

Vu le chapitre 111 du titre 111 du livre 11 du code du travail,
notamment ['article L. 233.5-1 ;

Vu le décret n° 88-1056 du 14 novembre 1988 pris pour
I'exécution des, dispositions du livre 1] du code du travail
(titre 111} en ce qui concerne la protection des travailleurs dans
les établissements qui mettent en cuvre des courants élec-
triques ;

Vu le décret ne 90-490 du 15 juin 1990 définrissant les condi-
tions de sécurité auxquelles doivant satisfaire les structures de
protection en cas de retournement et les siructures de protec-
tion contre les chutes d'objet destinées a équiper certains
engins, appareils et machines d’extraction, de terrassement,
d’excavation ou de forage du sol ;

Vu le décret no 92-767 du 29 juillet 1992 relatif aux régles
techniques et aux procédures de certification de conformité
applicables aux équipements de travail visés aux lo, 3o, 40 et 50
de J'article R. 233-83 du code du travail et aux moyens de pro-
tection visés aux lo et 20 de I'article R. 233-83-2 du code du
travail et modifiant le code du travail ;

Vu I'avis du Conseil supérieur de la prévention des risques
professionnels (commission permanente) en date du 26 juin
1992 ;

Vu I'avis de ta Commission nationale d’hygiéne et de sécu-
rité du travail en agriculture en date du 2 juiilet 1992 ;

Aprés consultation des organisations professionnelles d'em-
ployeurs et de salariés intéressées ;

Le Conseil d’Etat (section sociale) entendu,

Décréte :

Art. ler. - La section III du chapitre IIl du titre 11l du
livre 11 du code du travail (deuxiéme partie: Décrets en
Conseil d'Etat) est ainsi rédigée :

« Section 111

« Prescriptions techniques applicables
pour F'utilisation des équipements de travail

« Art. R 233-]14. - La préssnte section est applicable aux
équipements de travail utilisés dans les établissements visés a
I"article L. 231-1.

«Art. R 233-15. - Les éléments mobiles de transmission
d’énergie ou de mouvements des équipements de travail pré-
sentant des risques de contact mécanique pouvant entrainer des
accidents doivent étre équipés de protecteurs ou de dispositifs
appropriés empéchant 'accés aux zones dangereuses ou arré-
tant, dans la mesure ou cela est techniquement possible, les
mouvements d'¢léments dangereux avant que les travailleurs
puissent les atteindre.

« Art. R 233-16. - Les équipements de travaii mus par une
source d'énergie autre que la force humaine comportant des
éléements mobiles concourant 4 I'exécution du travail et pou-
vant entrainer des accidents par contact mécanique doivent étre
disposés, pretégés, commandés ou équipés de fagor telle que
ics opérateurs ne puissent atteindre la zone dangereuse.

« Toutefois, lorsque certains de ces ¢éléments mobiles ne peu-
vent éire rendus inaccessibles en tout ou partie pendant leur
fonctionnement compte tenu des opérations a effectuer et
nécessitent ['intervention de l'opérateur, ces éléments mobiles

doivent, dans la mesure de ce qui est techniquement possible,
étre munis de protecteurs ou dispositifs de protection. Ceux-ci
doivent limiter 'accessibilité et interdire notamment I'accés aux
parties des éléments non utilisées pour le travail.

« Lorsque I'état de la technique ne permet pas de satisfaire
aux dispositions des deux précédents alinéas du présent article,
les équipements de travail doivent étre disposés, protégés, com-
mandés ou équipés de fagon a réduire les risques au minimum.

« Art. R. 233-17. - Les protecteurs et les dispositifs de pro-
tection permettant de répondre aux dispositions des articles
R. 233-15 et R. 233-16 :

« . Doivent étre de construction
conditions d’utilisation ;

« 2. Ne doivent pas occasionner de risques supplémentaires,
la défaillance d'un de leurs composants ne devant pas compro-
mettre leur fonction de protection

« 3. Ne doivent pas pouvoir étre facilement 6tés ou rendus
inopérants ; .

« 4. Doivent étre situés a une distance suffisante de la zone
dangereuse, compatible avec le temps nécessaire pour obtenir
I'arrét des éléments mobiles ;

« 5. Doivent permettre de repérer parfaitement la zone dan-
gereuse ;

« 6. Ne doivent pas limiter plus que nécessaire I'observation
du cycle de travail ;

« 7. Doivent permettre les interventicns indispensables pour
la mise en place ou le remplacement des éléments ainsi que
pour les travaux d'entretien, ceci en limitant \'accés au seul
secteur ou le travail doit étre réalisé et, si possible, sans
démontage du protecteur ou du dispositif de protection.

« Art. R. 233-18. - La mise en marche des équipements de
travail ne doit pouvoir étre obtenue que par I'action d'un opé-
rateur sur l'organe de service prévu a cet effet, sauf si cette
mise en marche, obtenue autrement, ne présente aucun risque
pour les opérateurs concernés.

« L'alinéa qui précéde ne s’applique pas a la mise en marche
d'un équipement de travail résultant de la séquence normale
d’un cycle automatique.

robuste, adaptée aux

« Art. R. 233-19. - Les organes de service d'un équipement
de travail doivent étre clairement visibles et identifiables et, en
tant que de besoin, faire I'objet d'un marquage approprié.

« lls doivent étre disposés en dehors des zones dangerecuses
sauf en cas d'impossibilit¢ ou de nécessité de service par
exemple pour un dispositif d'arrét d'urgence ou une console de
réglage ou d'apprentissage. Hs doivent étre situés de fagon que
leur manceuvre ne puisse engendrer de risques supplémentaires.

« Les organes de service doivent étre choisis pour éviter
toute mancuvre non intentionnelle pouvant avoir des effets
dangereux. . ]

« Ils doivent étre disposés de fagon a permettre une
manceuvre slire, rapide et sans équivoque.

« Depuis I'emplacement des organes de mise en marche,
I'opérateur doit étre capable de s'assurer de I'absence de per-
sonnes dans les zones dangercuses. Si cela est impossible, toute
mise en marche doit étre précédée automatiquement d'un
signal d'avertissement sonore ou visuel. Le travailleur exposé
doit avoir le temps et les moyens de se soustraire rapidement a
des risques engendrés par le démarrage ou éventuellement par
I'arrét de I'equipement de travail.

«Art. R. 233-20. - Un équipement de travail doit porter les
avertissements, signalisations et dispositifs d'alerte indispen-
sables pour assurer la sécurité des travailleurs. Ces avertisse-
ments, signalisations et dispositifs d’alerte doivent étre choisis
et disposés de fagon & étre pergus et compris facilement, sans
ambiguité. )

« Lorsque les opérateurs ont la possibilité de choisir et de
régler les caractéristiques techniques de fonctionnement d'un
équipement de travail, celui-ci doit comporter toutes les indica-
tions nécessaires pour que ces opérations soient effectuées
d’une facon sire. La vitesse limite au-dela de laquelle un équi-
pement de travaii peut présenter des risques doit étre précisée
clairement.

« Art. R. 233-2]. - Les éléments des équipements de travail
pour lesquels il existe un risque de rupture ou d'éclatement
doivent étre équipés de protecteurs appropriés.
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« Art. R. 233-22. - Les équipements de travail doivent étre

installés et équipés pour éviter les dangers dus a des chutes ou

des projections d'objets tels que piéces usinées, éléments d’ou-
tillage, copeaux, déchets. .

« Art. R. 233-23. - Les zones de travail, de réglage ou de
maintenance d'un équipement de travail doivent étre convena-
blement éclairées en fonction des travaux a effectuer.

« Art. R. 233-24. - Les éléments des équipements de travail
destinés a la transmission de I'énergie calorifique, notamment
les canalisations de vapeur ou de fluide thermique, doivent étre
disposés, protégés ou isolés de fagon a prévenir tout risque de
brolure.

« Art. R. 233-25. - Les équipements de travail alimentés en
énergic électrique doivent étre équipés, installés et entretenus,
conformément aux dispositions du décret ne 88-1056 du
14 novembre 1988, de maniére a prévenir, ou permettre de pré-
venir, les risques d'origine électrique, notamment les risques
pouvant résulter de contacts directs ou indirects, de surinten-
sités ou d'arcs électriques.

« Art. R. 233-26. - Tout équipement de travail doit étre muni
des organes de service nécessaires permettant son arrét général
dans des conditions sires.

«Ar1. R. 233-27. - Chaque poste de travail ou partie d'équi-
pement de travail doit étre muni d'un organe de service per-
mettant d'arréter, en fonction des risques existants, soit tout
I'équipement de travail, soit une partie seulement, de maniére
que l'opérateur soit en situation de sécurité. L'ordre d'arrét de
I'équipement de travail doit avoir priorité sur les ordres de
mise en marche. L'arrét de I'équipement de travail ou de ses
éléments dangereux étant obtenu, I'alimentation en énergie des
actionneurs concernés doit étre interrompue.

« Art. R. 233-28. - Chaque machine doit étre munie d'un ou
de plusieurs dispositifs d'arrét d'urgeace clairement identi-
fiables, accessibles et en nombre suffisant, permettant d'éviter
des situations dangereuses risquant ou en train de se produire.

« Sont exclues de cette obligation :

« a) Les machines pour lesquelles un dispositif d'arrét d’ur-
gence ne scrait pas en mesure de réduire le risque, soit parce
qu'il ne réduirait pas le temps d’obtention de I'arrét normal,
soit parce qu'il ne permettrait pas de prendre les mesures parti-
culiéres nécessitées par le risque ;

« b] Les machines portatives et les machines guidées 2 la
main.

« Art. R. 233-29. - Les équipements de travail doivent étre
munis de dispositifs clairement identifiables et facilement
accessibles permettant de les isoler de chacune de leurs sources
d'énergie.

« La séparation des équipements de travail de leurs sources
d’alimentation en énergie doit étre obtenue par la mise en
@uvre de moyens adaptés permettant que les opérateurs inter-
venant dans les zones dangereuses puissent s'assurer de cette
séparation. :

« La dissipation des énergies accumulées dans les équipe-
ments de travail doit pouvoir s'effectuer aisément, sans que
puisse étre compromise la sécurité des travailleurs.

« Lorsque la dissipation des énergies ne peut étre obtenue, la
présence de ces énergies doit étre rendue non dangereuse par
la mise en ccuvre de moyens adapiés mis & la disposition des
opérateurs.

« Art. R. 233-30. - Les équipements de travail mettant en
auvre des produits ou des matériaux dégageant des gaz,
vapeurs, poussié¢res ou autres déchets inflammables doivent étre
munis de dispositifs protecteurs permettant notamment d'éviter
qu'une élévation de température d'un élément ou des étincelles
d'origine électrique ou mécanique puissent entrainer un
incendie ou une explosion.

« Art. R. 233-31. - Les prescriptions techniques définies par
la présente section, et notamment les caracténistiques des pro-
tecteurs prévus par les articles R. 233-15 a R. 233-17, sont pré-
cisées en tant que de besoin par des arrétés du ministre chargé
du travail ou du ministre chargé de I'agriculture pris aprés avis
du Conseil supérieur de la prévention des risques profes-
sionnels ou de la Commission nationale d'hygiéne et de sécu-
rité du travail en agriculture selon les catégories de matériels
concernées. »

Art. 2. - Au b de Farticle i4 du décret no 92-767 cu
29 juillet 1992 susvisé, les mots : « conformément aux régles
techniques définies par le décret prévu au 20 du I11 de I'article
L. 233.5-1 du code du travail » sont remplacés par les mots :
« conform{ment aux prescriptions techniques définies par la
section 3 du chapitre 1l du titre 111 du livre 11 du code du
travail (deuxieme partie : Décrets en Conseil d'Etat). »

Art. 3. - La sous-section 5 de la section VIII du chapitre 111
du titre 111 du livre 11 du code du travail (deuxiéme partie :
Décrets en Conseil d’Etat) est ainsi modifiée et complétée :

1. - Dans I'intitulé, aprés les mots : « Procédure de centifica-
tion applicable », sont ajoutés les mots : «... et régles tech-
niques de conception et de construction applicables ».

1. - Sont ajoutés les articles R.233-89-1 a R.233-89-4 ainsi
rédigés :

« Art. R.233-89-1. - Les machines d'occasion définies a I'ar-
ticle R.233-49-4 et visées au lo de I'article R.233-83, dont la
mise en service a I'état neuf est antérieure au ler janvier 1993,
doivent étre conformes aux prescriptions techniques définies
par la section 3 du présent chapitre,

« Les machines d’occasion définies a I'article R.233-49-4 et
visées au lo de l'article R.233-83, dont la mise en service a
I'état neuf est postérieure au 31 décembre 1992, doivent étre
conformes aux régles techniques définies par I'article R. 233-84.

« Toutefois, les machines conformes lors de leur mise en ser-
vice & I'état neuf aux régles techniques applicables pendant la
période transitoire définie par les articles 6 a 9 et 14 du décret
n° 92-767 du 29 juillet 1992, et maintenues en état de confor-
mité, sont considérées comme répondant a I'obligation définie
a l'alinéa précédent.

«Art. R.233-89-2, - Les accessoires de levage, les compo-
sants d'accessoires de levage, les cables, chaines et sangles de
levage d'occasion définis a I'article R.233-49-4 et respective-
ment visés aux 3o, 40 et 50 de I'article R. 233-83, quelle que soit
leur date de mise en service a I'é¢tat neuf, doivent étre
conformes aux régles techniques définies par I'article R. 233-84.

« Art. R.233-89-3. - Les structures de protection d'occasion
définies a I'article R. 233-49-4 et respectivement visées aux 1o
et 2¢ de l'arnticle R. 233-83-2, quelle que soit leur date de mise
en service a I'état neuf, doivent étre conformes aux régles tech-
niques définies par l'article R. 233-84.

« Toutefois, les structures de protection conformes au décret
ne 90-490 du 15 juin 1990 sont considérées comme répondant &
I'obligation définie a I'alinéa précédent.

«Art. R.233-89-4. - A condition de satisfaire aux obliga-
tions définies au I de I'article L. 233-5, les matériels d'occasion
visés aux articles précédents peuvent, quand ils sont conformes
4 la réglementation des matériels d'occasion correspondants en
vigueur dans I'Etat membre de la Communauté économique
européennc dont ils proviennent, faire I'objet des seules opéra-
tions mentionnées au 1l de I'article L.233-5. Dans ce cas, le
certificat de conformité prévu par I'article R.233-77 doit indi-
quer de maniére précise les références de la réglementation
appliquée. Le cas échéant, ces matériels devront étre mis par
I'employeur en conformité avec les prescriptions de la section 3
du présent chapitre en vue de leur utilisation. »

An. 4. - Au chapitre 111 du titre Il du livre 11 du code du
travail (deuxiéme partie : Décrets en Conseil d'Etat) :

I. - Dans I'intitulé de la section 7, les mots : « de sécurité »
sont ajoutés aprés les mots : « soumis aux obligations ».

Il. - Dans I'intitulé de la section 8, les mots : « Dispositions
applicables » sont remplacés par les mots : « Régles techniques
de conception et de construction et procédures de certification
de conformité applicables ».

I - Dans I'intituté de la section 9, les mots : « de concep-
tion et de construction » sont ajoutés aprés les mots : « Régles
techniques ».

IV. - L'intitulé de la section 10 devient: « Section 10:
Régles techniques de conception et de fabrication et procé-
dures de certification de conformité applicables aux équipe-
ments de protection individuelle ».

V. - Dans l'intitulé de la sous-section 3 de la section 10, les
mots : « Dispositions applicables » sont remplacés par les
mots : « Régles techniques de conception et de fabrication et
procédure de certification de conformité applicables ».

Art. 5. - I. - Dans I'intitulé de I'annexe I prévue par I'ar-
ticle R. 233-84 du code du travail et insérée a la fin du livre 11
du code du travail (deuxiéme partie : Décrets en Conseil
d’Etat), les mots : « de conception et de construction » sont
ajoutés aprés les mots : « regles techniques ».

II. - Dans lintitulé de l'annexe Il prévue par l'article
R. 233-151 du code du travail et insérée 3 la fin du livre 11 du
code du travail (deuxiéme partie : Décrets en Conseil d'Etat),
les mots : « de conception et de fabrication » sont ajoutés
aprés les mots : « régles techniques ». .

Art. 6. - Les dispositions des articles ler 4 5 du présent
décret sont applicables 4 compter du 15 janvier 1993,
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Art. 7. - L. - A compter du l¢r janvier 1997, les équipements
de travail en service dans I'entreprise avant le ler janvier 1993
ne pourront étre maintenus en service dans la méme entreprise
que s'ils sont conformes aux prescriptions techniques d'utilisa-
tion définies par la section II1 du chapitre 111 du titre 111 du
livre 11 du code du travail (deuxiéme partic: Décrets en
Conseil d’Etat). ' '

s Toutefois, les équipements de travail conformes lors de leur
mise en service 4 I'état neuf aux régles techniques définies par
les décrets pris pour I'application de I'article L. 233-5 du code
du travail, dans sa rédaction issue de la loi n° 76-1106 du
6 décembre 1976, en vigueur jusqu'au 31 décembre 1992, et
maintenus en état de conformité a ces régles, sont considérés
comme répondant a I'obligation définie & I'alinéa précédent.

I1. - Les dispositions des articles R. 233-3 et R, 233-4 du
code du travail en vigueur 2 la date du 31 décembre 1992
demeurent applicables aux équipements de travail concernés
jusqu'a la réalisation effective de leur mise en conformité avec
les prescriptions techniques mentionnées au I ci-dessus.

111. - Le chef d’établissement doit, avant le 30 juin 1995 au
plus tard, transmettre A I'inspecteur du travail ou au fonction-
naire assimilé, aprés consultation du comité d*hygiéne, de sécu-
rité et des conditions de travail ou, & défaut, des délégués du
personnel, un plan de mise en conformité des équipements de
travail avec les prescriptions techniques d'utilisation qui leur
sont applicables 4 compter du l¢r janvier 1997.

Ce plan de mise en conformité est en outre annexé au pre-
mier programme annuel de prévention des risques profes-
sionnels et d’amélioration des conditions de travail présenté
aprés I'élaboration dudit plan.

Art. 8. - Le ministre de I'économie et des finances, le
ministre de I'agriculture et du développement rural, le ministre
de I'industrie et du commerce extérieur, le ministre du travail,
de I'emploi et de la formation professionnelle et le ministre du
budget sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécu-
tion du présent décret, qui sera publié au Journal officiel de la
République frangaise.

Fait & Paris, le 1] janvier 1993,
PIERRE BEREGOVOY
Par le Premier ministre :
Le ministre du travail, de I'emploi
et de la formation professi !
MARTINE AUBRY
Le ministre de I'économie et des finances,

MICHEL SAPIN

Le minisire de I'agriculture
et du développement rural,
JEAN-PIERRE SOISSON

Le ministre de l'industrie et du commerce extérieur,
DOMINIQUE STRAUSS-KAHN
Le ministre du budget,
MARTIN MALVY

Décret n° 93-41 du 11 janvier 1993 relatif aux mesures
d’‘organisation, aux conditions de mise en ceuvre et
d’utilisation applicables aux équipements de travail
ot moyens de protection soumis & I'article L. 233-5-1
du code du travail et modifiant ce code (deuxidme
partie : Décrets en Conseil d'Etat) -

NOR : TEFT3205575D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de I'agriculture et du développe-
ment rural et du ministre du travail, de I'emploi et de la forma-
tion professionnelle,

VYu la directive (C.E.E.) n° 89-655 du 30 novembre 1989
concernant les prescriptions minimales de sécurité et de santé
pour l'utilisation par les travailleurs au travail d'¢quipements
de travail ;

Vu la directive (C.E.E.) n° 89-656 du 30 novembre 1989
concernant les prescriptions minimales de sécurité et de santé
pour I'utilisation par les travailleurs au travail d'équipements
de protection individuelle ;

Vu le chapitre H1 du titre 111 du livre 1T du code du travail,
notamment l'article L. 233-5-1 ;

Vu le décret no 47-1592 du 23 aoit 1947 portant réglement
d’administration publique, modifi¢, en ce qui concerne les
mesures particulicres de sécurité relatives aux appareils de
levage autres que les ascenseurs et monte-charge ;

Vu le décret ne 65-48 du 8 janvier 1965 portant réglement
d’administration publique en ce qui concerne les mesures parti-
culiéres de protection et de salubrité applicables aux établisse-
ments dont le personnel exécute des travaux du batiment, des
travaux publics et tous autres travaux concernant les
immeubles ; )

Vu I'avis du Conseil supérieur de la prévention des risques
professionnels (commission permanente) en date du 26 juin
1992 ; ‘

Vu l'avis de la Commission nationale d'hygiéne et de sécu-
rité du travail en agriculture en date du 2 juillet 1992 ;

Aprés consultation des organisations professionnelles d'em-
ployeurs et de salariés intéressées ;

Le Conseil d'Etat (section sociale) entendu,

Décréte :

Art. ler. - La section I du chapitre II1 du titre III du
livre 11 du code du travail (deuxiéme partie: Décrets en
Conseil d'Etat) est ainsi rédigée :

« Section 1

« Régles générales d'utilisation des équipements de travail et
moyens de protection, y compris les équipements de protec-
tion individuelle

« Art. R. 233-1. - Le chef d’établissement doit mettre A la
disposition des travailleurs les équipements de travail néces-
saires, appropriés au travail a réaliser ou convenablement
adaptés a cet effet, en vue de préserver la santé et la sécurité
des travailleurs, conformément aux obligations définies par
'article L. 233-5-1 et aux prescriptions particulieres édictées
par les décrets prévus au 20 de I'article L. 231-2.

« A cet effet, les équipements de travail doivent étre choisis
en fonction des conditions et des caractéristiques paiticuliéres
du travail. En outre, le chef d'établissement doit tenir compte
des caractéristiques de I'établissement susceptibles d'étre a
'origine de risques lors de l'utilisation de ces équipements de
travail. .

« Lorsque les mesures prises en application des alinéas pré-
cédents ne peuvent pas étre suffisantes pour assurer la sécurité
et préserver la santé des travailleurs, le chef d’établissement
doit prendre toutes autres mesures nécessaires A cet effet, en
agissant notamment sur I'installation des équipements de tra-
vail, I'organisation du travail ou les procédés de travail.

« En outre, le chef d’établissement doit mettre, en tant que
de besoin, les équipements de protection individuelle appro-
priés et, lorsque le caractére particuliérement insalubre ou salis-
sant des travaux I'exige, les vétements de travail appropriés a
la disposition des travailleurs et veiller 2 leur utilisation effec-
tive. Les équipements de protection individuelle et les véte-
ments de travail mis 4 1a disposition des travailleurs conformé-
ment aux dispositions du présent titre ne constituent pas des
avantages en nature au sens de l'article L. 223-13.

« Art. R. 233-1-1. - Sans préjudice des dispositions de la sec-
tion III du présent chapitre applicables aux équipements de
travail, les équipements de travail et moyens de protection uti-
lisés dans les établissements mentionnés a Varticle L. 231-1 doi-
vent étre maintenus en état de conformité avec les régles tech-
niques de conception et de construction applicables lors de
leur mise en service dans I'établissement.

« Les moyens de protection détériorés pour quelque motif
que ce soit, y compris du seul fait de la survenance du risque
contre lequel ils soni prévus, dont la réparation n’est pas sus-
ceptible de garantir qu'ils assureront le niveau de protection
antéricur A la détérioration, doivent étre immeédiatement rem-
placés et mis au rebut.

« Art. R.233-1-2. - Les vérifications de la conformité des
équipements de travail aux dispositions qui leur sont appli-
cables, prévues par I'article L. 233-5-2, sont effectuées dans les
conditions définies a I'article R. 233-82.

« Art. R.233-]-3. - Les équipements de prctection indivi-
duelle doivent étre appropriés aux risques a prévenir ct aux
conditions dans lesquelles le travail est effectué. Ces équipe-
ments ne doivent pas étre eux-mémes a I'origine de risques
supplémentaires. Ils doivent en outre pouvoir étre portés, le cas
échéant, aprés ajustement, dans des conditions compatibles
avec le travail A effectuer et avec les principes de I'ergonomie.

« En tant que de besoin, des arrétés des ministres chargés du
travail et de I'agriculture déterminent la valeur de I'exposition
quotidiennre admissible que I'équipement de protection indivi-
duelle peut laisser subsister.
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« En cas de risques multiples exigeant le port simultané de
plusicurs équipements de protection individuelle, ces équipe-
ments doivent étre compatibles entre eux et maintenir leur effi-
cacité par rapport aux risques correspondants.

« En particulier : .

« a) Les équipements de protection individuelle contre les
effets nuisibles des vibrations mécaniques doivent réduire les
vibrations en dessous des niveaux portant atteinte a la santé et
a la sécurité ;

« b) Les équipements de protection individuelle contre les
effets aigus ou chroniques des sources de rayonnements non
ionisants sur I'ail doivent assurer que la densité d'éclairement
¢énergétique du rayonnement susceptible d'atteindre les yeux de
I"utilisateur ne présente pas de dangers. »

Ait. 2. - La section 11 du chapitre 111 du titre 111 du livre 1
du code du travail (deuxiéme partie : Décrets en Conseil
d’Etat) est remplacée par les dispositions suivantes :

« Section 11

« Mesures d'organisation et conditions de mise en ceuvre
des équipements de travail

« Sous-section 1
« Mesures générales

« Art. R.233-2. - Le chef d'établissement doit informer de
maniére appropriée les travailleurs chargés de la mise en ccuvre
ou de la maintenance des équipements de travail :

« a) Des conditions d'utilisation ou de maintenance de ces
équipements de travail ;

« b) Des instructions ou consignes les concernant ;

« ¢) De la conduite & tenir face aux situations anormales
prévisibles :

« d) Des conclusions tirées de I'expérience acquise permet-
tant de supprimer certains risques.

« 1l doit en outre tenir A la disposition des membres du
comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail ou, a
défaut, des délégués du personnel, une documentation concer-
nant la réglementaion applicable aux équipements de travail
utilisés.

«Arr. R.233-3. - Sans préjudice des dispositions de I'ar-
ticle R.231-38, la formation a la sécurité dont bénéficient les
travailleurs chargés de la mise en euvre ou de la maintenance
des équipements de travail doit étre renouvelée et complétée
aussi souvent qu'il est nécessaire pour prendre en compte les
évolutions des équipements de travail dont ces travailleurs ont
la charge. .

«Art. R.233-4. - La remise en service d'un équipement de
travail aprés une opération de maintenance ayant nécessité le
démontage des dispositifs de protection doit étre précédée d'un
essai permettant de vérifier que ces dispositifs sont en place et
fonctionnent correctement.

« Art. R.233-5. - Les équipements de travail et leurs élé-
ments doivent étre installés et pouvoir étre utilisés de maniére
telle que leur stabilité soit assurée.

« Art. R. 233-6. - Les équipements de travail et leurs élé-
ments doivent étre installés de fagon a4 permettre aux travail-
leurs d'effectuer les opérations de production et de mainte-
nance dans les meilleures conditions de sécurité possibles. Leur
implantation ne doit pas s'opposer & I'emploi des outils, acces-
soires, équipements et engins nécessaires pour exécuter les opé-
rations de mise en ceuvre, y compris de réglage relevant de
'opérateur, ou les opérations de maintenance en toute sécurité.

« lis doivent étre installés et, en fonction des besoins,
€quipés de maniére telle que les travailleurs puissent accéder et
se maintenir en sécurité et sans fatigue excessive. a tous les
emplacements nécessaires pour la mise en cuvre, le réglage et
la maintenance desdits équipements et de leurs éléments.

« Les passages ct les allées de circulation du personnel entre
les équipements de travail doivent avoir une largeur d'au moins
80 centimétres. Leur sol doit présenter un profil et étre dans un
état permettant le déplacement en sécurité.

« Les voies de circulation empruntées par les machines
mobiles doivent avoir un gabarit suffisant et présenter un profil
permettant leur déplacement sans risque a la vitesse prévue par
la notice d'instructions. )

« Arr. R. 233-7. - Aucun poste de travail permanent ne doit
étre situé dans le champ d'une zone de projection d'¢éléments
dangereux. )

« Art. R. 233-8. - Lorsque des transmissions, mécanismes et
équipements de travail comportant des organes en mouvement
susceptibles de présenter un risque sont en fonctionnement, il

est interdit au chef d'établissement d'admettre les travailleurs a
procéder A la vérification, 3 la visite, au nettoyage, au débour-
rage, au graissage, au réglage, 4 la réparation et a toute autre
opération de maintenance. ’

« En outre, préalablement a I'exécution a I'arrét des travaux
prévus 4 l'alinéa 1, toutes mesures doivent étre prises pour
empécher la remise en marche inopinée des transmissions,
mécanismes et équipements de travail en cause.

« Toutefois, lorsqu'il est techniquement impossible d'effec-
tuer A I'arrét certains des travaux prévus au présent article, des
dispositions particuliéres, prévues par une instruction du chef
d’établissement, doivent étre prises pour empécher I'accés aux
zones dangereuses ou mettre en ccuvre des conditions de fonc-
tionnement, une organisation du travail ou des modes opéra-
toires permettant de préserver la sécurité des travailleurs
chargés de ces opérations. Dans ce cas, les travaux visés au
présent article ne peuvent étre effectués que par des travailieurs
mentionnés au b de 'article R. 233-9. S

« Art. R.233-8-1. - Lorsque, pour des raisons d'ordre tech-
nique, les ¢léments mobiles d'un équipement de travail ne peu-
vent étre rendus inaccessibles, il est interdit au chef d’établisse-
ment d’admettre les travailleurs a utiliser cet équipement, a
procéder a des interventions sur celui-ci ou a circuler i sa
proximité s’ils portent des vétements non ajustés ou flottants.

« Sous-section 2

« Mesures particuliéres applicables a I'utilisation de cer-
tains équipements de travail ou a certaines situations
de travail '

« Art. R.233-9. - Lorsque les mesures prises en application
des deux premiers alinéas de l'article R. 233-1 ne peuvent pas
étre suffisantes pour assurer la sécurité et préserver la santé des
travailleurs, le chef d'établissement doit prendre les mesures
nécessaires afin que :

« a) Seuls les travailleurs désignés a cet effet utilisent cet
équipement de travail ; '

« b) La maintenance et la modification de cet équipement de
travail ne soient effectuées que par les seuls travailleurs
affectés a ce type de tache.

« Art. R. 233-10. - Les travailleurs mentionnés au b de I'ar-
ticle R. 233-9 doivent recevoir une formation spécifique relative
aux prescriptions a respecter, aux conditions d'exécution des
travaux, aux matériels et outillages a utiliser. Cette formation
doit étre renouvelée et complétée aussi souvent qu'il est néces-
saire pour prendre en compte les évolutions des équipements
de travail dont ces travailleurs assurent la maintenance ou la
modification et les évolutions des techniques correspondantes.

«Art. R. 233-11. - Des arrétés du ministre chargé du travail
ou du ministre chargé de l'agriculture déterminent les équipe-
ments de travail ou les catégories d’équipement de travail pour
lesquels le chef d'établissement est tenu de procéder ou de
faire procéder & des vérifications générales périodiques afin
que soit décelée en temps utile toute détérioration susceptible
de créer des dangers.

« Ces arrétés précisent la périodicité des vérifications et, en
tant que de besoin, leur nature et leur contenu.

« L'intervalle entre lesdites vérifications peut étre réduit sur
mise en demeure de I'inspecteur du travail ou du contrdleur du
travail lorsque, en raison notamment des conditions ou de la
fréquence d'uulisation, du mode de fonctionnement ou de la
conception de certains organes, les équipements de travail sont
soumis a des contraintes génératrices d'une usure prématurée
susceptible d"étre a I'origine de situations dangereuses.

« Les vérifications sont effectuées par des personnes quali-
fides, appartenant ou non a ['établissement, dont la liste est
tenue a la disposition de I'inspecteur du travail ou du contro-
leur du travail. Ces personnes doivent étre compétentes dans le
domaine de la prévention des risques présentés par les équipe-
ments de travail définis par les arrétés prévus au premier alinéa
ci-dessus et connaitre les dispositions réglementaires afférentes.

« Le résultat des vérifications genérales périodiques est
consigné sur le registre de sécurité ouvert par le chef d’établis-
sement conformément a Farticle L. 620-6. Ce registre est tenu a
la disposition de I'inspecteur du travail ou du contréleur du
travail, des agents des services de prévention des organismes de
sécurité sociale ainsi que de I'organisme professionnel d'hy-
giéng, de sécurité et des conditions de travail créé en applica-
tion du 4o de I'anticle L. 231-2, s'il y a lieu, et du comite d'hy-
giéne, de sécurité et des conditions de travail de I'établissement
ou, a défaut, des délégués du personnel.

« Lorsque les vérifications périodigues sont réalisées par des
personnes n'appartenant pas a ['établissement. les rapports
€tablis a la sutte de ces vérifications doivent étre annexés au
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registre de sécurité ; & défaut, les indications précises relatives
3 la date des vérifications, & la date de remise des rapports
correspondants et 4 leur archivage dans I'établissement doivent
étre portées sur le registre de sécurité.

« Le registre de sécurité et les rapports peuvent étre tenus et
conservés sur tout support dans les conditions prévues par les
articles L. 620-7 et D. 620-1.

« Art. R. 233-]11-1. - Des arrétés du ministre chargé du tra-
vail ou du ministre chargé de I'agriculture déterminent les équi-
pements de travail et les catégories d’équipements de travail
pour lesquels le chef d'établissement est tenu, dans les condi-
tions définies A I'article R. 233-11, de procéder ou de faire pro-
céder, lors de leur mise en service dans l'établissement, & une
vérification initiale en vue de s'assurer qu'ils sont installés
conformément aux spécifications prévues, le cas échéant, par la
notice d'instructions du fabricant et peuvent étre utilisés en
sécurité.

« Art. R. 233-11-2. - Des arrétés du ministre chargé du tra-
vail ou du ministre chargé de I'agriculture déterminent les équi-
pements de travail et les catégories d’équipements de travail
pour lesquels le chef d'établissement est tenu, dans les condi-
tions définies a I'article R. 233-11, de procéder ou de faire pro-
céder, lors de leur remise en service aprés toute opération de
démontage et remontage ou modification susceptible de mettre
en cause leur sécurité, 3 une vérification en vue de s'assurer de
I'absence de toute défectuosité susceptible d'étre A I'origine de
situations dangereuses.

« Art. R. 233-]12. - Des arrétés du ministre chargé du travail
ou du ministre chargé de l'agriculture déterminent les équipe-
ments de travail et les catégories d'équipements de travail pour
lesquels un carnet de maintenance doit étre établi et tenu a
jour par le chef d’établissement en vue de s'assurer que les
opérations de maintenance nécessaires au fonctionnement de
I’équipement de travail dans des conditions permettant de pré-
server la sécurité et la santé des travailleurs sont effectuées.

« Ces arrétés précisent la nature des informations qui doivent
étre portées sur le carnet de maintenance.

« Le carnet de maintenance est tenu a la disposition de I'ins-
pecteur du travail ou du contréleur du travail, des agents des
services de prévention des organismes de sécurité sociale ainsi
que de l'organisme professionnel d'hygiéne, de sécurité et des
conditions de travail créé en application du 40 de I'article
L. 231-2, s'il y a lieu, et du comité d’hygiéne, de sécurité et des
conditions de travail de ['établissement ou, a défaut, des
délégués du personnel.

« Le carnet de maintenance peut étre tenu et conservé sur
tout support dans les conditions prévues par les articles
L. 620-7 et D. 620-1. :

«Art. R. 233-]3. - Les machines & amenage manuel des
piéces 2 travailler ou 4 déplacement manuel des outillages doi-
vent étre équipées des outils et accessoires appropriés de fagon
que les phénoménes de rejet ou d'entrainement pouvant sur-
venir ne soient pas 3 I'origine de risques pour les travailleurs.

« En particulier, les machines a travailler le bois destinées au
dégauchissage, au rabotage, au toupillage pour lesquelles la
piéce a usiner est amenée manuellement au contact des outils
en rotation doivent étre équipées A cet effet des dispositifs anti-
rejet nécessaires tels que des outils A section circulaire & limita-
tion de pas d'usinage ou des outils anti-rejet appropriés. »

Art. 3. - 1. - La section V du chapitre 11 du titre Il du
livte 11 du code du travail (deuxiéme partic: Décrets en
Conseil d'Etat) est intitulée : « Dispositions diverses et mesures
d’application »,

11. - Les articles R. 233-45, R. 233-46 et R. 233-48 du méme
code sont abrogés.

I11. - Les articles R. 233-42 et R. 233-43 du code du travail
deviennent respectivement les articles R. 233-45 et R. 233-46 et
sont intégrés, avec l¢e méme contenu, dans la section V du cha-
pitre 111 du titre 111 du livre 11 de ce code (deuxiéme partie:
Décrets en Conseil d'Etat).

1V. - Dans le demier alinéa de !'article R. 233-46 mentionné
au 111 ci-dessus, les mots : « sur un registre tenu a la disposi-
tion de l'inspecteur du travail » sont remplacés par les mots :
« sur le registre de sécurité prévu par I'article L. 620-6 ».

V. - Le tableau de [P'article R. 233-47 est ainsi modifié et
complété :

A. - Les lignes suivantes dudit tableau sont supprimées :

« Article R. 233-2 (alinéa 2 [premier membre de phrase]) : un
mois » ;

« Article R. 233-3 (alinéas | et 3) : quatre jours »

« Article 233-5 (alinéa 4) : huit jours » ;

« Article R.233-6 (alinéa 1) : quatre jours » ;

« Article R. 233-12 : quatre jours. »

B. - La référence 4 'article R. 233-43 figurant  la fin dudit
tableau est remplacée par une référence a 'article R. 233-46.

C. - Les lignes suivantes sont ajoutées en téte dudit tableau :
« Article R. 233-1 : huit jours »

« Article R, 233-1-2 : huit jours » |

« Article R. 233-2 (alinéa 2) : huit jours » ;

« Article R. 233-6 (alinéas 3 et 4) : trois mois » ;

« Article R. 233-43 (alinéa 2) : huit jours. »

Art. 4. - La section IV du chapitre III du titre 11 du
livre 11 du code du travail (deuxiéme partic : Décrets en
Conseil d’Etat) est ainsi rédigée :

« Section 1V

« Mesures d’organisation et conditions d’utilisation
des équipements de protection individuelle

« Art. R. 233-42. - Sans préjudice des dispositions de I'ar-
ticle L. 124-4-6, les équipements de protection individuelle et
les vétements de travail visés 4 Varticle R. 233-1 doivent étre
fournis gratuitement par le chef d'établissement qui assure leur
bon fonctionnement et leur état hygiénique satisfaisant par les
entretiens, réparations et remplacements nécessaires.

« Les équipements de protection individuelle sont réservés a
un usage personnel dans le cadre des activités professionnclles
de leur attributaire. Toutefois, si la nature de I’équipement
ainsi que les circonstances exigent I'utilisation successive de cet
équipement de protection individuelle par plusieurs personnes,
les mesures appropriées doivent étre prises pour qu'une telle
utilisation ne pose aucun probléme de santé ou d’hygiéne aux
différents utilisateurs.

« Art. R, 233-42-1. - Le chef d’établissement détermine aprés
consultation du comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions
de travail les conditions dans lesquelles les équipements de
protection individuelle doivent étre mis & disposition et utilisés,
notamment celles concernant la durée du port, en fonction de
la gravité du risque, de la fréquence de I'exposition au risque
et des caractéristiques du poste de travail de chaque travailieur,
et en tenant compte des performances des équipements de pro-
tection individuelle en cause.

« Les équipements de protection individuelle doivent étre uti-
lisés conformément a leur destination.

« Art. R. 233-42-2. - Des arrétés du ministre chargé du tra-
vail ou du ministre chargé de I'agriculture déterminent les équi-
pements de protection individuelle et catégories d’équipement
de protection individuelle pour lesquels le chef d’établissement
doit procéder ou faire procéder i des vérifications générales
périodiques afin que soit décelé en temps utile toute défectuo-
sité susceptible d’étre 3 1'origine de situations dangereuses ou
tout defaut d’accessibilité contraire aux conditions déterminées
conformément a l'article R. 233-42-1. :

« Ces arrétés précisent la périodicité des vérifications et, en
tant que de besoin, leur nature et leur contenu.

« L'intervalle entre lesdites vérifications peut étre réduit sur
mise en demeure de I'inspecteur du travail ou du contréleur du
travail lorsque, en raison notamment des conditions de stoc-
kage ou d’environnement, du mode de fonctionnement ou de la
conception de certains organes, les équipements de protection
individuelle sont soumis a4 des contraintes susceptibles de nuire

-a leur fonction protectrice.

« Les vérifications sont effectuées par des personnes quali-
fiées, appartenant ou non a ['établissement, dont la liste est
tenue a la disposition de l'inspecteur du travail ou du contré-
leur du travail. Ces personnes doivent avoir la compétence
nécessaire pour exercer leur mission en ce qui concerne les
équipements de protection individuelle définis par les arrétés
prévus au premier alinéa ci-dessus et connaitre les dispositions
réglementaires afférentes.

« Le résultat des vérifications générales périodiques est
consigné sur le registre de sécurité ouvert par le chef d’'établis-
sement conformément A l'article L. 620-6. Ce registre est tenu
constamment & la disposition de I'inspecteur du travail ou du
contrdleur du travail, des agents des services de prévention des
organismes de sécurité sociale ainsi que de I'organisme profes-
sionnel d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail créé
en application du 4¢ de I'article L. 231-2, s’il y a lieu, et du
comite d'hygiéne, de securite et des conditions de travail de
I'établissement ou, a défaut, des délégués du personnel.

« Lorsque les vérifications périodiques sont réalisées par des
personnes n'appartenant pas a ['établissement, les rapports
établis a la suite de ces vérifications doivent étre annexés au
registre de sécurité ; & défaut, les indications précises relatives
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4 la date des vérifications, A la date de remise des rapports
correspondants et & leur archivage dans I’établissement doivent
étre portées sur le registre de sécurité.

« Le registre de sécurité et les rapports peuvent étre tenus et
conservés sur tout support dans les conditions prévues par les
articles L. 620-7 et D. 620-1.

« Art. R. 233-43. - Le chef d’établissement doit informer de
maniére appropriée les travailleurs qui doivent utiliser des
équipements de protection individuelle :

« a) Des risques contre lesquels I'équipement de protection
individuelle les protége ;

« b) Des conditions d’utilisation dudit équipement, notam-
ment les usages auxquels il est réservé ;

« ¢} Des instructions ou consignes concernant les équipe-
ments de protection individuelle et de leurs conditions de mise
a disposition.

« Une consigne d'utilisation reprenant de maniére compré-
hensible les informations mentionnées aux a et b du précédent
alinéa doit étre élaborée par le chef d'établissement. Le chef
d'établissement doit en outre tenir 3 la disposition des
membres du comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de
travail ou, 4 défaut, des délégués du personnel, la consigne
d'utilisation susvisée et une documentation relative a la régie-
mentation applicable A la mise a4 disposition et a I'utilisation
des équipements de protection individuelle concernant les tra-
vailleurs de I'établissement.

« Art. R. 233-44. - Le chef d’établissement doit faire bénéfi-
cier les travailleurs qui doivent utiliser un équipement de pro-
tection individuelle d'une formation adéquate comportant, en
tant que de besoin, un entrainement au port de cet équipement

de protection individuelle. Cette formation doit étre renouvelée
aussi souvent qu'il est nécessaire pour que I'équipement soit
utilisé conformément 4 la consigne d'utilisation prévue au der-
nier alinéa de I"article R. 233-43. »

Art. 5. - 1. - Le décret du 23 aoit 1947 susvisé est ainsi
modifié :

a) Les articles 31, 31 a. 31 bet 31 csont abrogés ;

b) La derniére ligne du tableau figurant 4 I'article 35 est sup-
primée.

‘1L, - Les articles 45, 53, 54 et 63 du décret du 8 janvier 1965
susvisé sont abrogés. .

Art. 6. - Le présent décret est applicable 4 compter du
15 janvier 1993.

Art. 7. - Le ministre de 'agriculture et du développement
rural et le ministre du travail, de I'emploi et de la formation:
professionnelle sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent décret, qui sera publié au Journal officiel
de la République francaise.

Fait & Paris, le 11 janvier 1993,
PIERRE BEREGOVOY
Par le Premier ministre :

Le ministre du travail, de I'emploi
et de la formation professionnelle,
MARTINE AUBRY
Le ministre de I'agriculture
et du développement rural,
JEAN-PIERRE SOISSON



